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Цели и задачи
Создание УПП призвано способствовать:

2.1.1. Качественному выполнению всех этапов трудового обучения и практики,
определяемыми в соответствии с требованиями к умениям и
практическому опыту по каждому из предметов, дисциплин (модулей)
основной образовательной программы в соответствии с федеральными
государственными образовательными стандартами, программами практики.

2.1.2. Выполнению, в полном объеме, всех этапов практики и трудового обучения в
ходе:

реализации основных образовательных программ в пределах
соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов;

реализации основных программ профессионального обучения - программ
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих,
программ переподготовки рабочих, служащих, программ повышения
квалификации рабочих, служащих;

реализации программ дополнительного образования (программ
повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки).



2.1.3. Развитию сетевой формы реализации образовательных программ (далее сетевая
форма), обеспечивающей возможность освоения обучающимися
образовательной программы с использованием ресурсов нескольких
организаций, осуществляющих образовательную деятельность, а также при
необходимости с использованием ресурсов иных организаций.

2.1.4. Качественному формированию, закреплению, развитию практических
навыков и компетенций у обучающихся в процессе выполнения определенных видов
работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2.1.5. Последовательному расширению круга формируемыху обучающихся
умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного
этапа трудового обучения и практики к другому.

2.1.6. Целостности подготовки обучающихся к выполнению основных трудовых функций.

2.1.7. Овладению обучающимися практического опыта коллективных форм организации 
труда.
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2.1.8. Формированию у них коллективной и индивидуальной
ответственности за результаты своего труда.

2.1.9. Связи практики с теоретическим обучением.

2.1.10. Обеспечению целевого назначения материально-технической базы и оснащения
образовательной организации.

2.1.11. Использованию возможностей профессиональной образовательной организации
для оказания услуг, производства и реализации собственной продукции физическим и
юридическим лицам, с целью увеличения доходов от приносящей доход деятельности.

2.1.12. Привлечению дополнительных средств от приносящей доход
деятельности.
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Учебное хозяйство



Учебное хозяйство



Первая трудовая книжка



Первое рабочее место



Нормативно-правовая база

План финансово-
хозяйственной 
деятельности 

на 2020 год



Нормативно-правовая база

Закон Краснодарского края 
от 30.04.2020 № 4286-КЗ 

"О внесении изменения в 
статью 7-1 Закона 

Краснодарского края "Об 
обеспечении плодородия 

земель 
сельскохозяйственного 

назначения на территории 
Краснодарского края"



Карта полей учебного хозяйства техникума

Общая площадь учебного хозяйства – 610,06 га
Обрабатываемые земли – 575,1 га 



Учебно – производственные 
подразделения

СТРОИТЕЛЬ

РЕМОНТНИК

ДОРОЖНИК

СЕЛЬХОЗНИК
Учебно – производственный участок

ПОРТНЯЖКА

Учебно – производственный участок

Учебно – производственный участок

Учебно – производственный участок

Учебно – производственный участок

Реализовано с/х 
продукции-30,08 
млн. руб.

Выполнено 
ремонта техники–
1,0 млн. руб.

Пошито одежды–
71,3 тыс. руб.

Выполнено 
ремонта– 1,04 
млн. руб.

Выполнено 
работ – 0,56 
млн. руб.



«Сельхозник»УПП





«Ремонтник»УПП



«Ремонтник»УПП



«Ремонтник»УПП



«Ремонтник»УПП



«ПОРТНЯЖКА»УПП



«ПОРТНЯЖКА»УПП
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