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Проект «Центр «серебряного» добровольчества (волонтерства) в рамках программы «Развитие

добровольчества (волонтерства) среди граждан старшего возраста в ЛОГБУ «Приозерский КЦСОН» на

2022 – 2025 годы» разработан в соответствии с планом мероприятий на 2021-2025 годы по реализации

второго этапа Стратегии действий в интересах граждан старшего поколения в Российской Федерации до

2025 года, утвержденным распоряжением Правительства РФ от 23.06.2021 № 1692-р. и соответствует

основным направлениям регионального проекта «Старшее поколение» национального проекта

«Демография» и является одним из ведущих направлений развития активного долголетия, повышения

качества, продолжительности жизни, решения социально-демографических проблем в России.

Разработка и реализация настоящего проекта нацелена на создание и обеспечение единой

эффективной системы развития и поддержки добровольчества (волонтерства) среди граждан старшего

возраста (или «серебряного» добровольчества (волонтерства), опирающейся на взаимодействие

государственных органов и учреждений, некоммерческих организаций и бизнеса, повышение качества

жизни граждан старшего возраста через развитие их добровольческой (волонтерской) активности.

Реализация проекта позволит создать комплексную систему поддержки развития волонтерской 

деятельности граждан старшего возраста, а также популяризировать добровольчество (волонтерство) 

среди лиц старшего возраста, повысить качество жизни пожилых людей.

АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОЕКТА



СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

01.08.2022 – 31.12.2025 

ГЕОГРАФИЯ ПРОЕКТА

г. Приозерск, Приозерский район 

с трансляцией на 

Ленинградскую область

ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ ПРОЕКТА

Люди старшего возраста (55+) 



БЛАГОПОЛУЧАТЕЛИ ПРОЕКТА

Ветераны ВОВ. Ветераны труда. Граждане с инвалидностью. Жертвы

политических репрессий. Пожилые граждане.

Несовершеннолетние, семьи несовершеннолетних, попавшие в трудную

жизненную ситуацию.

Участники, семьи участников СВО.

Граждане в трудной жизненной ситуации.



ЦЕЛЬ ПРОЕКТА

ЦЕЛЬ
Формирование мер по реинжинирингу системы развития и поддержки

добровольчества (волонтерства) среди граждан старшего возраста в

Приозерском районе.
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Организация добровольческой деятельности, направленной

на самореализацию граждан пожилого возраста

Профессиональное обучение волонтеров

Содействие решению социально значимых проблем в обществе

Оказание помощи отдельным категориям граждан

Тиражирование положительного опыта проекта



ЗАДАЧИ ПРОЕКТА

Вовлечь людей старшего поколения в движение «серебряного» 

добровольчества

ЗАДАЧИ

Организовать обучение «серебряных» добровольцев, тимлидеров и 

кураторов движения

Подготовить методическое сопровождение деятельности филиалов 

«Центра «серебряного» добровольчества»

Создать систему мотивации волонтеров

Сформировать банк вакансий для «серебряных» волонтеров

Разработать программу психологического сопровождения волонтеров

Обеспечить эффективный бенчмаркинг — поиск и внедрение лучшего 

опыта других организаций. Обеспечить трансфер успешных 

добровольческих практик в Приозерском районе.



ДОРОЖНАЯ КАРТА ПРОЕКТА

1. Ведение системы мониторинга и оценки развития «серебряного» добровольчества 

(волонтерства) среди граждан старшего возраста.

2. Организационно-методическое обеспечение и   ресурсная поддержка «серебряного» 

добровольчества (волонтерства).

3. Создание необходимых условий по формированию инфраструктуры для участия 

граждан старшего поколения в добровольческой деятельности.

4. Совершенствование межведомственного взаимодействия в сфере развития 

«серебряного» добровольчества (волонтерства).

5. Привлечение граждан старшего поколения к добровольческой (волонтерской) 

деятельности.

6. Организация обучения «серебряных» добровольцев (волонтеров) и актива 

«серебряного» добровольческого (волонтерского) движения в Приозерском районе.

7. Привлечение «серебряных» волонтеров к реализации типовой модели системы 

долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами.

8. Совершенствование уровня теоретической и практической подготовки «серебряных» 

добровольцев для содействия профессиональным службам в сфере социального 

обслуживания и социальной поддержки населения.

9. Информационное сопровождение «серебряного» добровольчества (волонтерства).

10. Создание единой системы стимулирования деятельности «серебряных» добровольцев 

(волонтеров) в Приозерском районе



КОНТРОЛЬНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОЕКТА

Наименование контрольного показателя Единица 

измерения

Плановый период

2022 2023 2024 2025

1.Количество новых филиалов Центра «серебряного»

добровольчества, действующих на базе организации и

учреждения, ведущие деятельность по вовлечению

граждан старшего возраста в добровольческую

(волонтерскую) деятельность

единиц 2 6 10 14

2.Количество муниципальных поселений Приозерского

района, представляющих филиалы Центра

«серебряного» добровольчества, имеющих профиль

организации на платформе «dobro.ru»

единиц 14 14 14 14

3.Количество добровольцев (волонтёров) старшего

возраста Приозерского района, зарегистрированных в

системе сопровождения добровольческой деятельности

«dobro.ru»

человек 2 23 38 70

5. Количество квалифицированных специалистов,

координаторов движения «серебряного»

добровольчества, прошедших обучение в рамках

запланированных программ повышения квалификации

человек 2 14 18 25

6. Количество граждан пожилого возраста, вовлеченных

в волонтерскую деятельность

человек 15 45 75 120



ЗНАЧИМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОЕКТА

Организация и проведение 

зональных обучающих семинаров 

(вебинаров), стажерских 

площадок по развитию 

«серебряного» добровольчества 

для координаторов и тимлидеров 

Проведение районного открытого 

фестиваля «серебряного» 

добровольчества

Организация и проведение 

районного конкурса на звание 

лучший волонтер «Прорыв года»

Проведение конференций 

(совещаний) для 

представительств 

добровольческого 

(волонтерского) движения

Организация регистрации 

«серебряных» волонтеров 

(добровольцев) на сайте 

DOBRO.RU

Организация и проведение 

Районного форума 

«серебряных» добровольцев 

(волонтеров)

Запуск Районной школы 

«серебряного» добровольца 

в формате «дня единых 

действий»

Организация и проведение 

акции «День открытых 

дверей»: «Знакомство с 

деятельностью «серебряных» 

волонтеров в различных 

форматах»

Формирование районного 

корпуса «серебряных» медиа 

волонтёров с целью освещения 

деятельности



ПРОМЕЖУТОЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА

КАЧЕСТВЕННЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ

1. Организация занятости людей пожилого возраста,

повышение и продление их социальной активности.

2. Стимулирование активного долголетия граждан

пожилого возраста, их социальное интегрирование в

жизнь общества.

3. Реализации знаний, умений, талантов, творческих и

организаторских способностей граждан пожилого

возраста.

4. Удовлетворение потребности в общении, образовании,

самореализации.

5. Восстановление утерянных социальных связей и

приобретение новых, решение проблемы «социальной

изоляции».

6. Удовлетворение разнообразных культурно -

познавательных интересов, появление новых увлечений

и занятий.



ПРОМЕЖУТОЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА

КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ

Наименование контрольного показателя Единица 

измерения

ПЛАН                  ФАКТ

З1.12.2023 01.04.2023

1.Количество новых филиалов Центра «серебряного»

добровольчества, действующих на базе организации и

учреждения, ведущие деятельность по вовлечению

граждан старшего возраста в добровольческую

(волонтерскую) деятельность

единиц 6 4

2.Количество муниципальных поселений

Приозерского района, представляющих филиалы

Центра «серебряного» добровольчества, имеющих

профиль организации на платформе «dobro.ru»

единиц 14 1

3.Количество добровольцев (волонтёров) старшего

возраста Приозерского района, зарегистрированных в

системе сопровождения добровольческой

деятельности «dobro.ru»

человек 23 10

5. Количество квалифицированных специалистов,

координаторов движения «серебряного»

добровольчества, прошедших обучение в рамках

запланированных программ повышения

квалификации

человек 14 14

6. Количество граждан пожилого возраста,

вовлеченных в волонтерскую деятельность

человек 45 30



ФОТОМАТЕРИАЛЫВСТРЕЧИ С 

ПОТЕНЦИАЛЬНЫМИ 

ВОЛОНТЕРАМИ



ФОТОМАТЕРИАЛЫПРОЕКТ 

«САНАТОРИЙ НА 

ДОМУ» 

ПОЛУЧИЛИ 

УСЛУГИ: 

51 ЧЕЛОВЕК



ФОТОМАТЕРИАЛЫМАСТЕР – КЛАССЫ ДЛЯ 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ В 

ТРУДНОЙ ЖИЗНЕННОЙ 

СИТУАЦИИ



ФОТОМАТЕРИАЛЫПОМОЩЬ ВМЕСТЕ С 

НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИМИ 

ПОЖИЛЫМ ГРАЖДАНАМ 



ФОТОМАТЕРИАЛЫВОЛОНТЕРЫ И ПОДОПЕЧНЫЕ 

ЦЕНТРА СОЦИАЛЬНОГО 

ОБСЛУЖИВАНИЯ 

ТЕАТРАЛЬНАЯ СТУДИЯ 

«МОЛОДЕЖКА.RU»



ФОТОМАТЕРИАЛЫАКЦИЯ                                 

«БАБУШКИНА 

ЗАБОТА»

СВЯЗАЛИ: 

5О ПАР НОСКОВ



БЛАГОДАРИМ 

ЗА ВНИМАНИЕ!




