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ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА проекта «НАВСТРЕЧУ С УЛЫБКОЙ»
	Полное название проекта 
	«Навстречу с улыбкой»

	Цель проекта
	Создание широкого спектра возможностей для самореализации жителей старшего возраста: спортивные, творческие, социальные мероприятия, укрепление здоровья, участие в добровольческой деятельности.

	Задачи проекта
	1.Развить культуру «серебряного» волонтерства среди лиц старшего возраста;
2.Сохранить и повышать социальную и гражданскую активность;
3.Популяризовать идею активного долголетия в обществе; 4. Повысить «качество жизни» лиц старшего возраста через восстановление и поддержание социальных связей.

	Краткое содержание проекта
	В рамках проекта «Навстречу с улыбкой»

- создана группа «серебряных» волонтеров на базе подростковых клубов МБУ ОКДПМ «Диалог», что откроет новые возможности для самореализации лиц старшего возраста;
-  будет выпущен виртуальный сборник «Возраст жизни не помеха» по реализованным мероприятиям, в результате взаимодействия старшего поколения с молодежью установятся активные, позитивные связи с участниками проекта.
- будет организована  информационная кампания, направленная на распространение информации о создании виртуального сборника «Возраст жизни не помеха» среди лиц старшего возраста города Уфы Республики Башкортостан.
Государство ставит задачу по увеличению продолжительности и качества жизни россиян. Особое внимание при этом отводится лицам старшего возраста и деятельности, связанной с пропагандой и развитием активного долголетия. Ключевой задачей содействия активному долголетию пожилых людей становится решение вопросов трудовой и социальной активности. Проект «Навстречу с улыбкой» направлен на лиц пенсионного возраста и призван решить задачу вовлечения их в активную жизнь путем создания клубов по интересам, развития волонтерской деятельности, организации мероприятий, связанных со здоровым образом жизни, а также культурно-досуговых и творческих мероприятий, на которых лица старшего возраста могут расширять круг общения и самореализовываться. По данным исследований, широкий круг общения людей преклонного возраста способствует более продолжительной жизни. В ходе опроса выяснилось, что для активного долголетия  важно общение. "К сожалению, с возрастом человек теряет большее количество своих друзей и тех, с кем можно регулярно общаться. Чем больше у человека людей, с которыми он может поделиться своими бедами или радостями, тем полноценнее он проживает эти годы, тем он счастливее живет и лучше себя чувствует». Поэтому так важно создавать коммуникативные площадки для людей старшего возраста, так как  внедрение здоровых практик наиболее эффективно для поддержания активного долголетия среди лиц старшего  возраста.
  Волонтерство - один из способов общественной жизни, где каждый участник имеет возможность к самореализации. В обществе есть мнение, что люди преклонного возраста не могут принести пользу обществу. Проект направлен на развенчание этого мифа и доказательство социального потенциала «серебряных». 

	Автор проекта
	Валиуллина Филия Фанилевна – «серебряный» волонтер подросткового клуба «Юность» МБУ ОКДПМ «Диалог»

	Руководитель проекта
	Гареева Альбина Рашитовна – директор МБУ ОКДПМ «Диалог»

	Название организации, реализующей проект
	Подростковый клуб «Юность» МБУ ОКДПМ «Диалог» ГО г. Уфа Республики Башкортостан

	Адрес организации
	450081 г. Уфа, ул. Российская, д. 10

	Телефон, факс
	Тел (факс) – (347) 235-46-95

	Места реализации проекта
	Подростковый клуб «Юность» (ул. Блюхера, 14)

	География участников
	Орджоникидзевский район города Уфы Республики Башкортостан

	Количество участников проекта
	Более 500 чел.

	Сроки проведения проекта
	10.06.2023– 30.12.2023 гг. 

	Кадровый состав 
	Педагоги МБУ ОКДПМ "Диалог":
-заведующие структурных подразделений;
- педагоги – организаторы;

- социальные педагоги;

- педагоги дополнительного образования.

	Условия участия в проекте
	Воспитанники и педагоги подростковых клубов в возрасте 14– 70 лет.

	Условия размещения участников
	Актовые и спортивные залы, кабинеты кружковой работы подростковых клубов МБУ ОКДПМ «Диалог»

	Официальный язык проекта
	Русский 

	История осуществления проекта
	- создана команда волонтеров Орджоникидзевского района г. Уфы.

- проведена встреча за круглым столом, присутствовали гости: ветеран ВОВ, Совет ветеранов Орджоникидзевского района, директор республиканского центра волонтерского движения, начальник отдела добровольческого движения ГО г. Уфа, ветераны труда, «дети войны», работники городской библиотеки.
- проведено 7 акций и круглых столов, посвящённых   активному образу жизни людей старшего поколения;
- тренинг на сплочение.


ВВЕДЕНИЕ
Данный проект предусматривает сохранять и повышать социальную и гражданскую активность; популяризовать идею активного долголетия в обществе; повышать «качество жизни» лиц старшего возраста через восстановление и поддержание социальных связей 
Проект «Навстречу с улыбкой»» разработан во исполнение:

· Конституции Российской Федерации;
· Основ государственной молодежной политики РФ на период до 2025 года от 29 ноября 2014 г.  № 2403-р;
· Закона Республики Башкортостан № ВС-9/74 от 12.11.1991 "О молодёжной политике в Республике Башкортостан" (ред. от 17.07.2006 N 353-з);
· системы ключевых показателей реализации государственной молодежной политики Российской Федерации;
· плана работы МБУ ОКДПМ «Диалог» на 2023 г.
АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОЕКТА
У позитивных людей больше друзей, что является ключевым фактором счастья и долголетия.
Роберт Д. Патнэм
Годы стремительно бегут вперёд. Люди, которые всю свою жизнь работали на благо Отечества, были востребованы, имеют богатый профессиональный и жизненный опыт, выйдя на пенсию, лишаются привычных условий жизни и труда. Уже не нужно вставать ни свет, ни заря, бежать на работу, решать проблемы. Часто бывает так, что у людей все меньше и меньше друзей и знакомых, с кем можно было бы обсудить волнующие  вопросы. Их детство не было безоблачным и счастливым. В детстве они узнали, что такое голод и холод, боль и смерть, сиротство и страдания. Они много и честно трудились, восстанавливая хозяйство страны. Они выжили, и на свет появились наши мамы и папы, дедушки и бабушки, не прервалась ниточка жизни.

В настоящее время возникла необходимость создания проекта по повышению социальной и гражданской активности, популяризации активного долголетия, повышения качества жизни лиц старшего возраста. В рамках реализации проекта основными направлениями работы являются: 
· Создание организованной группы людей старшего возраста, для работы с ними по восстановлению и поддержанию социальных связей.
· проведение мероприятий по популяризации идей активного долголетия; 

· организация информационной кампании, направленной на распространение информации о создании виртуального сборника по результатам проведенных мероприятий. 
Данные направления реализуются через: 
•
беседы, вечера общения;

•  акции и мероприятия в качестве волонтеров; 
•
круглые столы;
•
концертные программы.
ИСТОРИЯ ПРОЕКТА
В подростковом клубе «Юность» МБУ ОКДПМ «Диалог» на протяжении многих лет ведется волонтерская деятельность. Основными видами такой работы являются:

· квесты- («Квест Победы от наставника», «Дальневосточная Победа», «1-Космический», «Экоквест» );
· акции- «Мы за ЗОЖ». День физкультурника, «Гонка героев», Зарядка с чемпионом; «Посещения ветеранов ВОВ, тружеников тыла  на дому», вручение удостоверений «Дети войны», раздача продуктовых наборов, поздравления с Днем защитника Отечества, с Днем Победы, с Днем пожилых людей, «С Новым годом ветеран!»
· уроки «Полезное питание, что это?»; Истоки долголетия.
· Концерты в геронтологическом центре.
· Семинары «серебряных» добровольцев.
Проекты МБУ ОКДПМ «Диалог» по формированию здорового образа жизни:
· «Квесты на знание достопримечательностей родного края» (на базе Парка Аксакова, библиотека №44);
· «Победители»;
· «По зову сердца»;

· «Твори добро».
В реализации проекта принимают участие более 500 человек: воспитанники и педагоги подросткового клуба «Юность» МБУ ОКДПМ «Диалог», а также Республиканский музей Нестерова, Совет Ветеранов Орджоникидзевского района, МУ ЦСДБ ГО г. Уфа ГМДБ № 44, Республиканский геронтологический центр «Именлек».
ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ
Цель проекта: создание широкого спектра возможностей для самореализации жителей старшего возраста: спортивные, творческие, социальные мероприятия, укрепление здоровья, участие в добровольческой деятельности.

Задачи:

-  Развить культуру «серебряного» волонтерства среди лиц старшего возраста;

-  сохранить и повышать социальную и гражданскую активность;

-  популяризовать идею активного долголетия в обществе; 
- повысить «качество жизни» лиц старшего возраста через восстановление и поддержание социальных связей.
ПРИНЦИПЫ РАБОТЫ
Работа проекта строится на следующих принципах:

- принцип систематичности и последовательности;

- принцип сознательности, активности воспитанников и педагогов;

- принцип уважения к личности в сочетании с разумной требовательностью;

- принцип опоры на положительные качества человека;

- принцип включения в деятельность.
ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА
В рамках проекта «Навстречу с улыбкой»

- создана группа «серебряных» волонтеров на базе подросткового клуба «Юность» МБУ ОКДПМ «Диалог», что откроет новые возможности для самореализации лиц старшего возраста;

-  будет выпущен виртуальный сборник «Возраст жизни не помеха» по реализованным мероприятиям, в результате взаимодействия старшего поколения с молодежью установятся активные, позитивные связи с участниками проекта.
- будет организована  информационная кампания, направленная на распространение информации о создании виртуального сборника «Возраст жизни не помеха» среди лиц старшего возраста города Уфы Республики Башкортостан.
Государство ставит задачу по увеличению продолжительности и качества жизни россиян. Особое внимание при этом отводится лицам старшего возраста и деятельности, связанной с пропагандой и развитием активного долголетия. Ключевой задачей содействия активному долголетию пожилых людей становится решение вопросов трудовой и социальной активности. Проект «Навстречу с улыбкой» направлен на лиц пенсионного возраста и призван решить задачу вовлечения их в активную жизнь путем создания клубов по интересам, развития волонтерской деятельности, организации мероприятий, связанных со здоровым образом жизни, а также культурно-досуговых и творческих мероприятий, на которых лица старшего возраста могут расширять круг общения и самореализовываться. По данным исследований, широкий круг общения людей преклонного возраста способствует более продолжительной жизни. В ходе опроса выяснилось, что для активного долголетия  важно общение. "К сожалению, с возрастом человек теряет большее количество своих друзей и тех, с кем можно регулярно общаться. Чем больше у человека в окружении людей, с которыми он может поделиться своими бедами или радостями, тем полноценнее он проживает эти годы, тем он счастливее живет и лучше себя чувствует». Поэтому так важно создавать коммуникативные площадки для людей старшего возраста, так как  внедрение здоровых практик наиболее эффективно для поддержания активного долголетия среди лиц старшего  возраста.
  Волонтерство - один из способов общественной жизни, где каждый участник имеет возможность к самореализации. В обществе есть мнение, что люди преклонного возраста не могут принести пользу обществу. Проект направлен на развенчание этого мифа и доказательство социального потенциала «серебряных».
 Кадровое обеспечение 

Проект осуществляется специалистами подросткового клуба «Юность» МБУ ОКДПМ «Диалог» (заведующие структурных подразделений, социальные педагоги, педагоги - организаторы, педагоги дополнительного образования).
Участники проекта 
Воспитанники и педагоги подростковых клубов МБУ ОКПМ «Диалог», «серебряные» волонтеры
Возраст участников проекта – 14-65 лет.
Материально-техническое обеспечение 

Материально- техническая база включает в себя: помещения клубов, мебель и оборудование, музыкальную аппаратуру, костюмы и т. д.
ФОРМЫ И МЕТОДЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
В ходе реализации проекта «Навстречу с улыбкой» используются следующие формы проведения мероприятий:

· беседы, вечера общения; поездки по родному краю;
· посещение ветеранов на дому; 

· круглые столы;

· концертные программы;

· проведение акций по распространению информации.
К основным методам работы по формированию клуба для лиц «серебряного» возраста относятся:
- набор волонтеров. Руководитель проекта Валиуллина Ф.Ф. осуществит набор команды волонтеров (с 10.06.2023-20.06.2023 г.);
-команды волонтеров и активной молодежи подростковых клубов проводят опрос ветеранов труда, с целью привлечения их в мероприятия по активному долголетию,  для создания виртуального сборника;

- отчет в СМИ.
Отчеты о каждом этапе реализации проекта публикуются в СМИ, в группах в социальных сетях, и на официальном сайте Администрации города.
МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ

ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ:
Подготовительный период (с 10 по 20 июня 2023 г.)
· организационное собрание для составления плана реализации проекта;
· формирование списка лиц старшего возраста  для виртуального сборника 
· Основной период (с 20 июня 2023 г. по 15 декабря 2023 г.)

· организация встречи с целью создания команды участников(лица старшего возраста);
· систематизация информации и создание фото- и видеоматериалов для виртуального сборника;
· проведение различных тематических мероприятий (беседы, вечера общения, квесты, круглые столы, концертные программы, поездки по родному краю, проведение акций по распространению информации).

Заключительный этап (с 16 по 30 декабря 2023 г.)
· проведение информационной кампании по созданному виртуальному сборнику;
· составление отчета по отзывам от участников проекта;
· проведение совещания по итогам реализации проекта.
Управление проектом 
Координацию деятельности по реализации проекта осуществляет директор МБУ ОКДПМ "Диалог" и заместитель директора по УВР.
Исполнителями мероприятий проекта «Навстречу с улыбкой» являются сотрудники, работающие в подростковых клубах:

· заведующие структурных подразделений подростковых клубов;
· социальные педагоги; 
· педагоги организаторы; 

· педагоги дополнительного образования. 
Исполнители:

· разрабатывают и представляют сценарии мероприятий;

· проводят работу по отбору участников проекта; 

· обеспечивают реализацию проекта;

· составляют информационные отчеты и фотоотчеты.
ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «НАВСТРЕЧУ С УЛЫБКОЙ»
	Наименование работы
	Сроки
	Исполнители

	Подготовительный период

	Организационное собрание для составления плана реализации проекта
	10.06.2023
	Социальный педагог ПК «Юность» Валиуллина Ф.Ф.
Заведующий СП п/к «Юность» Газизова А.А.

	Формирование списка людей «серебряного» возраста  для виртуального сборника 
	11.06-20.06.2023
	Социальный педагог ПК «Юность» Валиуллина Ф.Ф. 

	Основной период

	Организация встречи участников проекта с «серебряными» волонтерами
	11.06.23-16.10.2023
	Социальный педагог ПК «Юность» Валиуллина Ф.Ф.



	Систематизация информации и создание фото- и видеоматериалов для виртуального сборника
	17.10.2023-15.12.2023
	ПДО
волонтеры

	Проведение различных тематических мероприятий (беседы, вечера общения, квесты, круглые столы, концертные программы, поездки по родному краю,  проведение акций по распространению информации)
	В течение всего периода
	ПДО
волонтеры

	Заключительный период

	Проведение информационной кампании по созданному виртуальному сборнику
	16.12-30.12.2023
	ПДО
волонтеры

	Составление отчета по отзывам от участников проекта
	22.12-28.12.2023
	Заведующий СП ПК «Юность» 

Газизова А. А.

	Проведение совещания по итогам реализации проекта
	29.12.2023
	Директор МБУ ОКДПМ «Диалог» Гареева А.Р.


ОЖИДАЕМЫЕ   РЕЗУЛЬТАТЫ, 
ИНДИКАТОРЫ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ 

Ожидаемыми итогами проекта станут: 

·  соответствие мероприятий по плану цели и задачам проекта;
·  формирование представления ( когнитивном здоровье, активном долголетии лиц старшего возраста;
·  организация информационной кампании, направленной на распространение информации о создании виртуального сборника по проведенным мероприятиям, «серебряных» волонтеров города Уфы Республики Башкортостан «Возраст жизни не помеха»;
·  проведение мероприятий по патриотическому воспитанию подростков и молодежи.

По итогам реализации проекта проводится оценка эффективности путем анализа количественных и качественных показателей:
Количественные показатели:
· более 500 участников, принимавших участие в реализации проекта;
· 7 акций и круглых столов в рамках проекта;
· 18 проведенных мероприятий в рамках проекта.
Качественные показатели:
Данный проект разовьет культуру «серебряного» волонтерства среди лиц старшего возраста;  сохранит и повысит социальную и гражданскую активность;  поспособствует популяризации идеи активного долголетия в обществе; повысит «качество жизни» лиц старшего возраста через восстановление и поддержание социальных связей.
Участники мероприятий («серебряные» волонтеры и воспитанники п/к «Юность») благодаря общению с людьми старшего возраста смогут ближе узнать о вкладе, который наши люди  г. Уфы внесли в дело развития города.
Об эффективности проекта можно судить по выпущенному электронному сборнику, по фотографиям проведенных встреч, по полученных отзывам участников проекта.
ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
1. Конституция Российской Федерации. Принята всенародным голосованием 12.12.1993 г. (с учетом поправок, внесенных Законами Российской Федерации о поправках к Конституции Российской Федерации от 30.12.2008г. № 6-ФКЗ и от 30.12.2008 г. № 7-ФКЗ, от 05.02 2014г. №2- ФКЗ, от 21.97.2014г. №11ФКЗ, -от 14.03.2020 №1 1-ФКЗ)
2. Концепция военно-патриотического воспитания молодежи Российской Федерации (проект).– М., Эконом-информ. – 2017. – 85 с.    
3. Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016–2020 гг.». М., 2016. Официальный сайт Минобрнауки России
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УлГТУ. – 2017. – 313 с.
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Интернет ресурсы

http://super-planerochka.narod.ru/index/0-5 
http://voenpatriot. dop. /news. html? task=show&id=260 

БЮДЖЕТ ПРОЕКТА «НАВСТРЕЧУ С УЛЫБКОЙ»
1.
Оплата труда 
Все штатные сотрудники ПК «Юность» участвуют в Проекте в рамках своих должностных обязанностей и рабочего времени, поэтому отдельной оплаты труда за участие в Проекте не предусмотрено.
2.
Смета расходов
	№
	Статья расходов
	Стоимость (ед.)
	Кол-во единиц
	Всего, руб.

	1. 
	Футболки с логотипом «Серебряные волонтеры»
	950
	15 шт.
	14 250

	2. 
	Куртки с логотипом «Диалог»
	3000
	15 шт.
	45000

	3. 
	Грамоты «Благодарственное письмо», А4, мелованная бумага 115 г/м2, для лазерных принтеров, синяя, STAFF, 111800
	30
	100 шт

	3000

	4. 
	Аренда автобуса, для поездок по знаковым местам края
	1200
	20 человек
	24000

	5. 
	Флешки 16 ГБ(флеш-диск San Disk Cruzer Glade USB 3/0 16 Gb
	690
	10
	6900 

	6. 
	Экран для проектора lumien Eco View LEV- 100105
	4899
	1
	4899

	7. 
	Заправка цветного принтера
	2600
	1
	2600

	
	Итого:
	100649


3.Аренда помещений – не предусмотрено

4.Связь и коммуникации 
	Наименование оборудования
	Цена,

руб.
	Кол-во
	Всего,

руб
	Имеется у партнера, руб
	Имеется у заявителя,

руб
	Требуется,

руб

	Интернет
	360
	8
	2880
	0
	2880
	0

	Ноутбук Lenovo ideapat 100
	25 990
	1
	25 990
	0
	25 990
	0

	Мультимедийный проектор   Acer X118
	21420
	1
	21420
	0
	21 420
	0

	Цветной лазерный принтер HP Color Laser Jet Pro CP 5225
	12740
	1
	12740
	0
	12 740
	0

	Компьютер ASUS
	33560
	1
	33560
	0
	33560
	0

	Проектор   VIEW SONIC PA503 W3. 89» (226см) 
	30499
	1
	30499
	0
	30499
	0

	Итого:
	
	
	
	
	127089
	0


5.Командировочные расходы -  не предусмотрены

6. Расходные материалы, канцелярские принадлежности -  не предусмотрены
  Полная стоимость проекта: 227738 рублей.
  Имеется: 127089 рублей.
  Требуется: 100649 рублей.
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