
 

 

 

Анкета для школьников 10-17 лет! 

Дорогой друг, прими участие в анкетировании и поддержи медицинского работника твоей 

школы! Анкета анонимна, не содержит персональных данных. Результаты будут 

представлены в обобщенном виде. Необходимо выделить наиболее подходящий вариант 

ответа. Ответы на вопросы займут несколько минут. 

1. Тип образовательной организации, в которой ты учишься 

- гимназия, лицей 

-общеобразовательная школа 

2. Название населенного пункта, в котором ты живешь: 

-город 

-сельский населенный пункт 

-поселок городского типа 

3. Номер и название образовательной организации, в которой Вы учитесь: 

4. ФИО медицинского работника ________________________________  

5. Ты знаешь, какую помощь можешь получить в медицинском кабинете твоей 

образовательной организации? 

-да 

-нет 

6. Часто ли ты обращался за медицинской помощью в школе к врачу или медицинской сестре 

за последний год: 

− каждую неделю 

− 1 раз в месяц 

− 1 раз в 6 месяцев 

− 1 раз в год 

7. Всегда ли можно получить своевременную медицинскую помощь в школе: 

-да 

-нет 

8. К кому, в первую очередь, ты обращаешься по вопросам (проблемам), связанным со 

здоровьем? 

-родителям 

-брату/сестре 

-медицинскому работнику образовательной организации 

-педагогу 

-однокласснику 

-другу/подруге 

-пользователям социальных сетей 

9. Нуждаешься ли ты в консультации медицинского работника в образовательной 

организации по вопросам: 

-режима дня 

-питания 

-безопасности для здоровья в цифровой среде  

-кибербуллинга 

-психического благополучия 

-физиологии и психологии подросткового возраста 

-охраны репродуктивного/сексуального здоровья 

-профилактики травматизма -здоровья и будущей профессии 

-не нуждаюсь 

10. В ходе получения медицинской помощи, отмечаешь ли ты отзывчивость, 

доброжелательность со стороны медицинского работника? 

-да 

-нет 

11. Как ты оцениваешь работу медицинского работника по 5-бальной шкале? 

-5 (отлично) 

-4 (хорошо) 

-3(удовлетворительно) 

-2(неудовлетврительно) 

-1 (плохо) 


